Jaarverslag 2025

Wijk Next



Voorwoord

Voor wu ligt het jaarverslag van Reflection Jeugdraad Hervormde Stichting
Welzijnsbevordering' over het jaar 2025.

In dit jaarverslag kunt u lezen wat er in het jaar 2025 gebeurd is binnen Wijk Next.

Al het werk van Wijk Next had niet kunnen plaatsvinden zonder alle vrijwilligers, die bijzonder
veel tijd en energie in het jeugdwerk hebben gestoken.

Bovenal zijn we God dankbaar, dat we, samen met onze vrijwilligers, de kracht en passie
mochten ontvangen om te werken aan onze visie!

We hopen dat dit verslag u inzicht geeft over onze werkzaamheden in het jaar 2025.
Mocht u vragen of suggesties hebben, dan kunt u natuurlijk altijd contact met ons opnemen.

Het bestuur van Wijk Next

' Reflection Jeugdraad Hervormde Stichting Welzijnsbevordering zal in het jaarverslag verkort weergegeven worden als Wijk
Next.
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1. Jaarverslag Wijk Next

In ditjaarverslag van Wijk Next treft u informatie aan over de structuur en enkele algemene zaken.
Er is een verdeling gemaakt tussen gericht- en open jeugdwerk.

1.1 Wijk Next

Wijk Next is de virtuele jeugdgemeente van Hervormd Vriezenveen. Om het geheel duidelijker
te maken en geen enkele club buiten de boot te laten vallen is er gekozen voor een klassieke
opzet in de vorm van een wijkgemeente. Hierbij is geen dominee aangesloten of kerkenraad,
maar wijk Next is een virtuele wijk waar de organisatiestructuur van een wijkgemeente wordt
gebruikt.

ledere club of vereniging met jeugd valt onder wijk Next. Het algemeen bestuur van deze wijk
is in handen van het dagelijks bestuur, de jeugdouderlingen en de jeugddiakenen. De
algemene kerkenraad is eindverantwoordelijk.

De jongerenwerker leidt wijk Next en coodrdineert de dagelikse gang van zaken en is
verantwoordelijk voor het gerichte jeugdwerk. De jongerenwerker heeft ook leiding over het
open jeugdwerk.

In paragraaf 2 komt de structuur uitgebreider aan bod.

1.2 Visie Wijk Next

Visie

“‘Wie de jeugd heeft, heeft de toekomst”

Dit bekende spreekwoord past zeker bij het vormen van een levende geloofsgemeenschap
waarin alle generaties vertegenwoordigd zijn. De jeugd van vandaag maakt deel uit van de Kerk
van nu en is de toekomst. Wij willen jongeren een veilige plek bieden waar zij geinspireerd,
begeleid en toegerust worden, om hun unieke gaven en talenten te ontwikkelen, zich verbonden
te voelen met elkaar en onze Hervormede Gemeente, om zo een positieve impact te hebben op
de wereld om hen heen.

Wijk Next heeft veel vormen van jeugdwerk. Daar zijn wij blij en dankbaar voor. Waar wij de
afgelopen jaren vooral gericht waren op organisatie willen wij in de komende jaren meer inzetten
op relatie en geloofsverdieping, met daarbij de volgende kernwaarden:

Bewust geloven (en een persoonlijke relatie met God ontwikkelen)

Wij vinden het belangrijk dat alle jongeren het doel van hun leven bereiken door God te leren
kennen, te dienen en een persoonlijke relatie met Hem te krijgen. In Johannes 17 vers 3 staat:
“En dit is het Eeuwige Leven dat zij U kennen, de enige waarachtige God, en Jezus Christus, Die
U gezonden hebt.” Geloof is geen traditie. Geloof vraagt om een eigen keuze, waarin iedereen
zich er van bewust is dat God een levende relatie wil hebben met ieder mens. Ondanks alle
omstandigheden in het leven van onze jongeren, mogen zij ontdekken dat het geloof altijd hun
houvast kan zijn. Daarin ondersteunen wij jongeren in hun ontdekkingstocht dat zij waardevol zijn
in Gods ogen, ook zij zijn een beelddrager van God in deze wereld.




Betrokken (vanuit relatie jongeren zien en horen in een warme gemeenschap)

Samen met alle generaties vormen wij een warme gemeenschap. God is een God van relatie.
Ook wij zijn gemaakt om in relatie te staan tot de ander: elkaar (leren) kennen, elkaar zien en
horen. Jezus zegt in Johannes 13 vers 35: "Aan jullie liefde voor elkaar zal iedereen zien dat jullie
Mijn leerlingen zijn.” Juist doordat wij in de liefde van Jezus wandelen, is de kerk dé plek waar je
bij aan wilt sluiten en mee verbonden wilt zijn. Wij geloven dat een kerk een aantrekkingskracht
kan vormen wanneer we aan elkaar de liefde van Jezus laten zien. Elkaar zien, elkaar kennen en
elkaar betrekken bij de activiteiten die er zijn, vergroot de betrokkenheid binnen het jeugdwerk.
Juist door in relatie te staan met elkaar, wordt iedereen gezien en gekend. De relatie onderling is
volgens ons de basis voor het vormen van een gezond jeugdwerk, waarin betrokkenen elkaar
weten te vinden wanneer er vragen zijn of ondersteuning nodig is. Door relatie te onderhouden
hopen we verder te zaaien in het leven van de jongeren in hun geloofsontwikkeling.

Binden (Verantwoordelijkheid geven en nemen)

Wij zijn samen één kerkelijke gemeente. Ook kinderen, tieners en jongeren behoren tot deze
gemeenschap. ledereen kan mee bouwen aan de kerk van Jezus, iedereen mag zijn/haar
steentje bijdragen. Samen vormen wij het lichaam van Christus, zoals beschreven staat in 1
Korinthe 12 vers 12: “Want zoals het lichaam één is en veel leden heeft, en al de leden van dit
ene lichaam, hoewel het er veel zijn, één lichaam zijn, zo is het ook met Christus’.

In het jeugdwerk betrekken wij kinderen en jongeren bij de kerk, waarbij behoeften, interesses en
kwaliteiten leidend zijn bij het invullen van taken en aanbieden van activiteiten. Zowel bij ouders
als bij de gemeente ligt verantwoordelijkheid voor het doorgeven en voorleven van het geloof.

Bijstaan (Steunen en toerusten van jongeren, ouders en clubleiding)

De wereld om ons heen verandert, waardoor het voor het voor iedereen steeds lastiger is om te
geloven. God geeft ons de opdracht om elkaar in de gemeente te bemoedigen en te versterken.
Dit staat in de brief aan de Kolossenzen: “Nu jullie Jezus Christus als Heer hebben aangenomen,
moeten jullie ook in Hem leven. Net zoals een boom met zijn wortels stevig in de grond staat, zo
moeten jullie stevig in Hem geworteld staan. Dan zullen jullie in Hem opgebouwd worden. En
jullie zullen stevig blijven staan in het geloof dat we jullie geleerd hebben. Wees ook dankbaar”.
(Kolossenzen 2: 6-7)

Als Wijk Next bieden wij ondersteuning in het leren kennen van Jezus, Hem te leren vertrouwen,
Hem lief te hebben en Hem te gehoorzamen. Net zoals een boom zijn hele leven blijft groeien,
ondersteunen wij iedereen binnen het jeugdwerk in de geloofsgroei. Om in geloof te blijven staan
wat er ook op onze kinderen en jongeren afkomt. We zijn er voor alle jongeren binnen en buiten
onze gemeente. Wij bieden niet alleen ondersteuning in het leren kennen van Jezus, maar wij
bieden ook ondersteuning in het leven van alledag. We vinden het belangrijk dat wij met elkaar
snappen wat er op onze jeugd afkomt, maar dat we daarnaast ook naast hen staan om hen bij te
staan waar nodig: op welk gebied van hun leven dat ook nodig is. Vrijwilligers en ouders worden
bewust gemaakt van de leefwereld van jongeren, waarbij zij ondersteund worden en toegerust
worden in geloof en opvoeding. Op deze manier blijven we elkaar ondersteunen en helpen we
elkaar om als boom geworteld te blijven staan en te versterken.

1.3 Structuur Wijk Next

Zoals gezegd heeft Wijk Next een structuur van een wijkgemeente. De structuur is deels uitgelegd
in paragraaf 1.1. De precieze structuur van Wijk Next houdt in dat er twee soorten jeugdwerk zijn.
Dit is het gerichte jeugdwerk en het open jeugdwerk. In figuur 1 is de structuur van Wijk Next in
een organogram weergegeven. In hoofdstuk 2 is de uitgebreide omschrijving per club en/of
vereniging te lezen.



Organogram

ORGANOGRAM

Afvaardiging van
jeugdambtsdrager(s) vanuit
wijkkerenraden

Ouderling namens AK
(GM-lid) voor Wijk Next

Dagelijks Bestuur Jeugdouderlingen Jeugddiakenen Notulist

12 - 30 jaar

Kinderoppas Next Level
Kindernevendienst Connect
Next door Stjaavelin Junior
Kingsclub What's Next
De Wegwijzer 20+ / 30+ groep
Praise4Kids Jongerendienst-
Vakantie Bijbelweek commissie




1.4 Bestuur Wijk Next

Het bestuur van Wijk Next is te verdelen in een Algemeen Bestuur? en een Dagelijks Bestuur®.
Het AB bestaat uit leden van het DB, jeugdouderlingen, de jongerenwerker, op aanvraag een
dominee en een notulist. De voorzitter van het DB is tevens voorzitter van het AB. Het DB bestaat
uit leden van de Hervormde gemeente Vriezenveen. In Bijlage | is de samenstelling van de beide
besturen te vinden.

1.5 Financién en oud papier

Oud-papier 2025

In 2025 is een samenwerkingsovereenkomst aangegaan met de Johannes Bogermanschool
inzake het beheer en de exploitatie van de oud papier-inzamellocatie aan de zuivering.
Afgesproken is dat beide partijen ieder voor 50% verantwoordelijk zijn voor het beheer en de
exploitatie. Wijk Next fungeert daarbij als penvoerder, waarbij jaarlijks een financiéle
afrekening plaatsvindt op basis van de gerealiseerde resultaten over het boekjaar.

De opbrengsten uit oud papier zijn lager uitgevallen dan begroot. Dit wordt met name
veroorzaakt doordat de samenwerking met de gemeente niet de verwachtingen heeft
waargemaakt. De daarmee samenhangende financiéle afwikkeling, die (deels) ten gunste van
Wijk Next zou komen, is hierdoor uitgebleven. Als gevolg hiervan ontvangt Wijk Next nog
steeds een lagere oud-papierprijs per kilogram dan de actuele marktprijs. Momenteel worden
gesprekken gevoerd met een nieuwe afnemer om in de toekomst tegen marktconforme
tarieven te kunnen leveren, waarmee wordt verwacht dat de opbrengsten structureel zullen
toenemen.

Materiéle vaste activa (stamper)

In het kader van de samenwerking rondom oud papier is in 2025 een stamper aangeschaft
met als doel de hoeveelheid ingezamelde kilogrammen oud papier per container te verhogen
en daarmee de opbrengst per container te verbeteren. De investering is voor 50% gefinancierd
door de Johannes Bogermanschool en voor 50% door het college van kerkrentmeesters. De
terugbetaling aan het CvK vindt plaats uit de extra opbrengsten die gerealiseerd worden als
gevolg van het gebruik van de stamper. Sinds de ingebruikname is reeds een verbetering van
de financiéle resultaten zichtbaar. In 2026 is inmiddels een eerste deel van de financiering aan
het CvK terugbetaald.

Jongerenreis
In 2026 heeft opnieuw een jongerenreis plaatsgevonden. De bijbehorende inzamelingsacties,

en de bijdragen van de individuele deelnemers zelf, hebben grotendeels in 2025
plaatsgevonden, waardoor de omvang van de kaspositie van de 20+-groep ultimo 2025 hoger
is dan gebruikelijk. Om te voorkomen dat het resultaat over 2025 wordt vertekend door deze
unieke inzamelingsacties, zijn in 2025 uitsluitend opbrengsten verantwoord ter hoogte van de
reeds gemaakte kosten. Het deel van de opbrengsten dat betrekking heeft op uitgaven die in
2026 plaatsvinden, is opgenomen onder de vooruitontvangen bedragen.

2 \erder te noemen AB
3 Verder te noemen DB



Jeugdclubs
In de afgelopen jaren hebben zich diverse ontwikkelingen voorgedaan binnen de jeugdclubs.

Enkele clubs zijn beéindigd of samengevoegd, waardoor ook de bijbehorende bankrekeningen
zijn opgeheven. De resterende middelen van de beéindigde clubs zijn overgeboekt naar de
lopende rekening van Wijk Next.

Afspraken met het College van Kerkrentmeesters

Per 2025 zijn nieuwe afspraken gemaakt met het College van Kerkrentmeesters. Waar
voorheen de bijdrage bestond uit een vaste bijdrage en een variabele bijdrage ter afdekking
van een eventueel negatief saldo, is er vanaf 2025 voor gekozen om de bestaande rekening-
courantverhouding, voor zover mogelijk, af te bouwen door inzet van middelen vanuit de
spaarrekening van Wijk Next.

Daarnaast is afgesproken dat het CvK voortaan jaarlijks een bijdrage verstrekt ter hoogte van
de begrote bijdrage, uit te keren in vier gelijke kwartaaltermijnen. Eventuele tekorten worden
aangevuld en overschotten worden teruggestort. Deze mutaties worden niet langer verwerkt
via de rekening-courant, maar via de exploitatierekening. De rekening-courant wordt
uitsluitend nog gebruikt voor incidentele transacties, zoals de voorfinanciering van
investeringen (onder andere de aanschaf van de stamper).

Overige vorderingen
De overige vorderingen bestaan uit de vooruitbetalingen voor de tickets EO Jongerendag, en
de nog te ontvangen baten vanuit de kerstkaartenactie.




2. Clubs en activiteiten wijk Next

In dit hoofdstuk is een beknopte beschrijving van de diverse activiteiten die een onderdeel
vormen van Wijk Next te vinden. Per club/vereniging wordt een jaarverslag over 2025
gegeven.

Kingsclub
De Kingsclub heeft als doelstelling alle basisschool kinderen, met in het bijzonder de

onderbouw, in het winterseizoen op elke 3e woensdag van de maand een leuke middag te
bieden. We zingen samen, luisteren naar een Bijbelverhaal en knutselen samen en hopen een
luisterend oor te bieden, verbinding tussen te kinderen te creéren en het Kruispunt als een
leuke plek te laten ervaren. We proberen dit bijvoorbeeld door de grotere kinderen de catering
te laten verzorgen en dat ze de kleinere kinderen helpen.

We behandelen de boeken van Max Lucado dit seizoen. Bijv. Niemand is zoals jij. Allemaal
gemaakt door God. Precies goed. En niet alleen jij, alle mensen om je heen. Zo mogen we
ook met elkaar proberen om te gaan. Allemaal uniek geschapen met allemaal onze eigen
talenten. (Een hoed voor Iwan.)

Met een poppenkastverhaal proberen we het verhaal naar de belevingswereld van de kinderen
te halen en hendeboodschap ook voor vandaag mee te geven.
De poppenkast is inmiddels verkocht. Helaas te groot en een sta in de weg voor anderen. We
zijn nog op zoek naar iets anders. De doelgroep van de Kingsclub geniet met volle teugen van
de prachtige, grappige en gelijk doeltreffende verhalen geschreven door Barbara Koerssen.
Na dit alles gaan we knutselen of iets lekkers maken en zien we de prachtigste creaties
ontstaan. In januari hebben we met z'n allen arretjes cake gemaakt en in maart sluiten we af
met een bingo. We starten elke middag met lekker rustig kleuren en een muziekje. De kinderen
vinden dit zo leuk dat het bijna jammer is om af te sluiten. Voor de veelal groep 1 t/m 3 kinderen
lijkt dit een prettige manier om van start te gaan. Wie is er nog meer? Voel ik me thuis?

We hebben mooie middagen gehad en zien dat de grootte van de groep gelijk blijft. We hebben
inmiddels een groepsapp met telefoonnummers van ouders om zo de flyer gericht en snel te
kunnen sturen. Een vaste groep kinderen weet de weg weer te vinden. Een vaste groep en
deze nemen vaak nog een ander kind mee, waardoor er vaak wel een aantal nieuwe gezichten
bij zijn. Erik deelt de poster voor ons in de kerken.

Gemiddeld waren er dit seizoen 20 kinderen en ons team bestaat uit 6 personen en een
poppenkastverhaal schrijfster.

Dit seizoen krijgen alle kinderen, ooit gekomen en geboortedatum genoteerd een
verjaardagkaart van ons. N.a.v. de medewerkersavond op 22 september 2025 weer opnieuw
ingezet. (verbinding)

Bijstaan > Door de grote kinderen de kleine kinderen te laten helpen kunnen we elkaar
bijstaan.

Bewust geloven> de prikkelde verhalen van Max Lucado zetten aan om bewust te geloven dat
je een schepsel van de Allerhoogste Heer bent, maar gelijk is die ander dat ook.

precies goed!

Florien Teunis (chef werkjes inkoop)

Annetta Overweg (chef inschrijf)

Helga Fidom (chef print)

lIse Aalderink (chef catering)

Bernadet vd Veen (chef kerkbode en financién)

Annetta en Helga (chef poppenkast)

Barbara Koerssen ( chef schrijf)

Esmee Teunis en Salome Volkerink (chef voorbeeld uitleggen)

Mirna Volkerink (chef verhaal enz.)

Op deze manier verlopen onze middagen bijna viekkeloos en heeft iedereen een duidelijke
taak.



Kinderoppas en kindernevendienst Wijk Grote Kerk

Wij verzorgen iedere zondag ochtend en bepaalde feestdagen de kindernevendienst en oppas
tijdens de kerkdienst, we hebben elke startzondag een speciaal programma voor de kinderen.
Ons hoogte punt was het overgaan op een nieuw programma, van vertel het maar naar bijbel
basics. Per zondag zijn er bij de oppas rond de 4 tot 8 kinderen en bij de kindernevendienst
10 tot 20 kinderen. We hebben ongeveer 30 vrijwilligers. Voor betrokkenheid hebben we een
avond georganiseerd voor de leiding om over nieuwe dingen na te denken.

Kinderoppas Wijk ‘t Huis

Wat is jullie doelgroep?

In principe zijn alle kinderen van 0 tot en met 3 jaar welkom. We zien in de praktijk vooral veel
kinderen van 1,5 jaar en ouder. Het aantal kinderen verschilt per zondag, maar gemiddeld zijn
er ongeveer 8 kinderen aanwezig. Tijdens de CrossOver-diensten merken we doorgaans dat
er meer kinderen komen.

Wat hebben jullie het afgelopen jaar (algemeen) gedaan?

Aan het begin van het seizoen is er een enquéte uitgezet om te peilen hoe de kinderoppas
werd ervaren en of er verbeterpunten waren. Uit de reacties zijn verschillende actiepunten
voortgekomen. Zo is het speelgoed uitgezocht: oud of incompleet speelgoed is weggegooid
en er is gekeken wat er aanwezig is en wat eventueel nog aangeschaft kan worden. Daarnaast
is er aandacht besteed aan het opruimen van het speelgoed. We hebben een kast gekregen
om een deel van het speelgoed in op te bergen, al is deze niet groot genoeg en wordt een deel
nog in de box opgeborgen.

Verder is er dit jaar een verandering geweest in het lokaal dat we gebruiken. In overleg met
de jongeren die verantwoordelijk zijn voor de ruimte is gekeken naar betere
opbergmogelijkheden. Er worden bakken aangeschaft waarin wij het speelgoed mogen
opruimen. Ook wordt de box vervangen door een grondbox.

Wat waren voor jullie hoogtepunten het afgelopen jaar?

Er zijn dit afgelopen jaar geen specifieke hoogtepunten geweest.

Hoeveel deelnemers waren er?

Niet van toepassing.

Uit hoeveel vrijwilligers bestaat jullie team?

Het team bestaat uit 15 volwassenen en 13 tieners die worden ingeroosterd. Daarnaast is er
nog één persoon die kan bijspringen wanneer dat nodig is.

Hoe hebben jullie de ‘B’-s toegepast? Hoe kwamen Betrokkenheid, Binden en Bijstaan terug
binnen de club?

Dit hebben wij dit jaar nog niet bewust toegepast. Wel denken we dat dit zeker mogelijk is en
dat het waardevol kan zijn. Het lijkt ons leuk om hier samen met de kinderoppassers eens over
na te denken.

Kindernevendienst Wijk 't Huis

Wij bieden kindernevendienst aan voor kinderen van groep 1 tot en met 6 van de basisschool.
Sinds de start in het nieuwe kerkgebouw in 2024 werken wij bewust met twee leeftijdsgroepen:
- Groep 1t/m 3

- Groep 4 t/m 6

Voor deze indeling is gekozen om twee redenen. Enerzijds werd de totale groep anders te
groot tijdens de kindernevendienst. Anderzijds bleken de leeftijdsverschillen binnen één grote
groep te aanzienlijk, waardoor het aanbod minder goed aansloot bij de kinderen.

Afgelopen jaar hebben wij opnieuw gewerkt met de methode van Creatief Kinderwerk. Dit is
een kinderdienstmethode met een volledig uitgewerkt lesprogramma, inclusief creatieve
activiteiten, spellen, objectlessen en video’s. Wij ervaren dat deze methode goed aansluit bij
de belevingswereld van de kinderen. Het brede aanbod binnen de lessen zorgt voor voldoende
variatie, zoals proefjes, spellen en knutselactiviteiten. Dankzij de aanwezigheid van een
beamer kunnen wij bovendien passende video’s inzetten ter ondersteuning van de lesinhoud.
Het aantal aanwezige kinderen wisselt per zondag.
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In groep 1 t/m 3 zijn gemiddeld 20 tot 25 kinderen aanwezig.

In groep 4 t/m 6 ligt het gemiddelde hoger, met 25 tot 30 kinderen per ochtend.

Er is een vaste kern van kinderen die regelmatig aanwezig is, aangevuld met nieuwe kinderen
die zich incidenteel aansluiten. Tijdens bijzondere diensten, zoals Kerst en Pasen, zijn de
groepen duidelijk groter.

Tijdens de zomervakantie zijn de twee groepen gedurende vier weken samengevoegd
vanwege een lager aantal kinderen en minder beschikbare leiding. Deze werkwijze is positief
ervaren en wij zijn voornemens dit in 2026 opnieuw toe te passen.

Op dit moment zijn ongeveer 22 vrijwilligers betrokken bij de kindernevendienst. Per zondag
begeleiden vier vrijwilligers gezamenlijk de twee groepen.

In het afgelopen jaar zijn enkele vrijwilligers gestopt. Het werven van nieuwe vrijwilligers blijkt
een uitdaging. Tegelijkertijd is er sprake van een betrokken en toegewijd team, dat zich bij
bijzondere projecten, zoals Kerstvieringen en doopdiensten, extra inzet.

Next Door en Next Level After Church Wijk ‘t Huis

Next Door komt samen op de eerste en derde zondag van de maand. Next Level op de laatste
zondag van de maand. De groepen verlaten de kerk na het zingen voor de preek en komen
met de kinderoppas en kindernevendienst voor de zegen terug in de dienst. Next Door is
bedoeld voor de kinderen van groep 7 en 8, Next Level voor de jongeren van het voortgezet
onderwijs. Tijdens hun moment willen we met de kinderen/ jongeren op een uitdagende manier
met het thema/ verhaal aan de slag. De kinderen/ jongeren worden uitgedaagd om zelf over
het thema of verhaal na te denken. Dit gebeurt op verschillende manieren: door erover door
te praten, een spel, een quiz of bijvoorbeeld een creatieve opdracht. De bijeenkomsten staan
natuurlijk ook in het teken van gezelligheid (met wat lekkers) en ontmoeting. We zien dat de
aanwas van kinderen en jongeren die deze ontmoetingen bezoeken redelijk gelijk blijft. De
bijeenkomsten van Next Door en Next Level worden gemiddeld bezocht door 10-25 kinderen/
jongeren.

Next Level After Church (NLAC)

Op de eerste zondag van de maand is er na de reguliere kerkdienst een aparte bijeenkomst
voor de jongeren van het voortgezet onderwijs. Hierbij wordt de preek nabesproken waarbij
ook regelmatig de voorganger aansluit. Het is fijn om zo de dienst wat ‘dichterbij’ te laten
komen. Verder is er ook ruimte voor een activiteit en gaan we samen eten.

Het doel voor Next Door is om het geloof en de verhalen uit de Bijbel te vertalen naar de wereld
van de kinderen, naar het nu. We doen dat door Bijbelverhalen te vertalen naar actuele
situaties in het heden die in hun belevingswereld spelen. Voor Next Level ligt de nadruk op het
kunnen identificeren met andere christenen in hun omgeving. Hierbij wordt het samenzijn en
de activiteit ingezet om het verhaal ‘dichterbij’ te brengen en daardoor begrijpelijker.

De bijeenkomsten worden voorbereid en geleid door vaste koppels. We hebben wel een aantal
oproepen gedaan om extra leiding te krijgen. Dit heeft tot nu toe niets opgeleverd. We hebben
in ons laatste overleg besloten dat het nu geen prioriteit heeft om nieuwe leiding te werven.
Mocht zich iemand aandienen dan stellen we dat natuurlijk zeer op prijs.

Naast de bestaande overleggen van Next Door/ Level zelf houden we ook contact met de
kindernevendienst om goed bij elkaar aan te sluiten en het kinderwerk in wijk Thuis een goede
plek te geven.

De Wegwijzer
Het afgelopen jaar heeft De Wegwijzer zich ingezet voor het verbinden, onderwijzen en het

samen plezier hebben met de leerlingen van groep 3 tot en met 8 van de basisschool. Op een
gemiddelde clubavond waren er ongeveer 35 tot 40 kinderen aanwezig. Op drukke momenten
waren er uitschieters tot wel 45 kinderen.

Een standaard clubavond heeft een vast programma, waarbij het onderwijzen en het samen
plezier beleven centraal staan. De clubavond begint met een serieus gedeelte. We openen de
avond met gebed, waarna er liederen worden gezongen en een bijbelverhaal wordt verteld.
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Dit gedeelte wordt meestal verzorgd door één van de vaste leiding, maar soms wordt hiervoor
ook iemand uit de gemeente gevraagd die affiniteit heeft met het kinderwerk.

Na het onderwijzende gedeelte krijgen de kinderen een glas ranja en een snoepje. Daarna
gaan zij naar de activiteit die zij zelf hebben gekozen.

De kinderen kunnen per avond kiezen uit meerdere activiteiten. We proberen hierbij ongeveer
drie keuzes per avond aan te bieden. De activiteiten zijn onderverdeeld in drie thema’s:
Techniek, Creatief en Sport/Spel. Deze activiteiten kunnen varié€ren in duur van één avond tot
meerdere avonden. Eén van de projecten van het afgelopen jaar was het maken van een
houten kerststal, waar de kinderen in totaal zes avonden aan hebben gewerkt. Daarnaast
hebben we onder andere vetbollen, armbandjes, voederhuisjes en arretjescake gemaakt.

Het seizoen zijn we gestart met een zeskamp, waarbij we ook een grote stormbaan hebben
neergezet om het seizoen feestelijk te openen. Dit was duidelijk terug te zien in het hoge aantal
deelnemende kinderen dat hierop afkwam.

Naast de reguliere clubavonden hebben we samen met de mentorcatechesegroep
verbindende activiteiten georganiseerd. Het doel hiervan is om de doorstroming van groep 7
en 8 naar de mentorcatechese soepeler te laten verlopen. Zo zijn we met beide groepen naar
de Vriezenhof geweest om samen met de ouderen een gezamenlijke bingo te organiseren.
Daarnaast gaan de groepen 7 en 8 in maart gezamenlijk schaatsen.

Op dit moment wordt de club georganiseerd door een groep van 15 vrijwilligers. We zijn echter
nog op zoek naar nieuwe vrijwilligers om de club ook in de toekomst voort te kunnen zetten.
Dit is mede vanwege de wens van enkele leiding om in de komende jaren te stoppen.

Tot slot hebben wij het toepassen van de “B’s” vormgegeven door ouders meer te betrekken
bij de club. De wens was om ouders na iedere avond op de hoogte te stellen van wat de
kinderen hebben gedaan. Daarnaast proberen wij betrokken te zijn bij de kinderen, zodat zij
een prettige en leuke avond beleven binnen de kerk.

Vakantie Bijbelweek

We mogen terugkijken op een fantastische Vakantie Bijbelweek in 2025 met als thema: ‘Ik zie
joul’. Dat hebben we geweten... Bij de ochtendprogramma’s ontvingen we iedere dag bijna
300 kinderen tussen de 4 en 12 jaar. Nog eens gemiddeld 100 kinderen gingen enthousiast
naar de uitdagende middagprogramma’s. En op de maandagavond stond traditiegetrouw de
Sing-in weer op de planning. Door de wisselende weersverwachting werd last minute besloten
om die in de kerk te houden (in plaats van op het plein). Ook hier zat de kerk mooi vol. Samen
zingen met een spontaan samengestelde combo, een prachtige start van de week voor jong
en oud. Kortom, een geslaagde eerste week van de zomervakantie!

Na de verbouwing van Stjaavelin, was dit jaar voor het eerst een programma in Het Kruispunt.
Met een totaal vernieuwd kernteam en heel veel enthousiaste nieuwe vrijwilligers werd hier
een nieuw concept gepresenteerd. Niet allemaal hetzelfde werkje of een activiteit, maar de
kinderen zelf laten kiezen wat zij wilden. Dat pakte goed uit en praatte zich voort. Op de laatste
ochtend waren er maar liefst 125 kinderen! Ook bij Shalom, Westerdok en in de Pollen was er
weer een mooie opkomst, met elk een eigen programma, inclusief betrokkenheid met
buurtgenoten én een eigen afsluiting per locatie.

De Tienertent had eveneens een nieuw concept: drie dagen werd gewerkt aan een nagespeeld
bijbelverhaal, dat ook nog eens gefilmd werd. Het bijbelverhaal anno nu, hoe zou dat eruit
zien? Drie dagen verdiepten de kinderen zich in het bijbelverhaal, de over te brengen
boodschap en alle benodigdheden die nodig waren om het verhaal uit te beelden. Er werd
getimmerd, geverfd, geacteerd, alle talenten werden zichtbaar. De vlogs werden getoond bij
de premiére in een bomvolle kantine van DETO onder het toeziend oog van de jury en
familieleden.

Het middagteam had ook weer een rijkelijk gevuld programma: een fotospeurtocht, een sport-
/flmmiddag, een meidenmiddag en het waterfestijn. Op vrijdagavond stond voor het eerst de
vrijwilligersavond op het programma. De ontmoetingsruimte in Het Kruispunt was gezellig
gevuld. Er werd nagepraat en geévalueerd. En als kers op de taart had het middagteam ook
nog een afwisselende kahootquiz in elkaar gezet. Voor de vrijwilligers een mooie afsluiting van
deze week.
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De échte afsluiting van de Vakantie Bijbelweek was op zondag in de kerk, onder leiding van
ds. De Jong. We dank(t)en God voor deze fantastische week waarin de vele bijbelverhalen
veel kinderen heeft bereikt. Dit alles was niet mogelijk geweest zonder de hulp van de bijna
100 vrijwilligers. Van tentenbouwers, cateraars, begeleiders tijdens de week zelf én in de
voorbereiding. Met hulp van iedereen hebben we de B'’s van binden, betrokkenheid en bijstaan
tot uiting kunnen brengen. Nogmaals dank allemaal!

Praise 4 kids

Het afgelopen jaar heeft Praise4Kids (9 enthousiaste vrouwen) 2 x een kindspraise
georganiseerd. De eerste was 23 maart in het ‘t Kruispunt en de tweede 2 november in de
Grote Kerk

23 maart had de kidspraise het thema, Welkom thuis. We hebben naar het verhaal van de
verloren zoon geluisterd en hebben genoten van een poppenkastvoorstelling. Verder hebben
we veel mooie kinderliederen gezongen en werd er voorgelezen door enkele kinderen. We
maken de praise voor en met kinderen, zo Betrekken we ze er extra bij.

Op 2 november mochten we Marcel en Lydia Zimmer verwelkomen. Zij hebben de hele praise,
met het thema ‘op reis’ voor hun rekening genomen en dit was echt een feest.

Kinderen en ouders zijn erg enthousiast over de steeds vernieuwde kidspraise. Vooral
kinderen van de onderbouw vinden het leuk om te komen. Er komen elke praise rond de
200/350 bezoekers.

We hopen op Gods onmisbare zegen om de kinderen, die soms niet kerkelijk zijn, over de
liefde van God te mogen vertellen en een feestje te vieren in de kerk voor Hem!

Connect

Wij hebben dit jaar weer een gezellig seizoen mogen beleven met onze jongeren.

De doelgroep voor connect is vanaf klas 1 t/m 4 van het voortgezet onderwijs, dit zijn jongeren
in de leeftijd vanaf +- 12 t/m 15 jaar. Connect sluit aan vanaf de mentorcatechese.

De avonden zijn op maandagavond en dinsdagavond 1 keer in de maand.

Bij Connect gaat het om de ontmoeting en contact met de tieners.

maandag en dinsdag zijn de tieners aanwezig voor de mentorcatechese en is aansluitend
meteen een contact moment tussen de vrijwilligers en jeudsambsdragers (jeugdouderlingen).
Op dit moment hebben wij per avond +- 20 tieners en zijn we met een team van vier
vrijwilligers.

De tieners hebben ruimte om elkaar te ontmoeten en wat te drinken en te snacken. Ook is er
ruimte voor gesprekken met de tieners over het geloof geeft ons energie!

Op dit moment vind het plaats in het Kruispunt in de ontmoetingsruimte. Zodra de
jongerenruimte klaar is zullen wij daar gebruiken van gaan maken.

Daarnaast hebben we elk seizoen de bijzondere avonden: bingo bij de Vriezenhof, een special
dinner (gasten die komen eten), pannenkoeken festijn, zwemmen en schaatsen.

Kosten die wij maken rondom snacks declareren wij per bon aan het kerkelijkbureau. Drinken
mogen wij op dit moment gebruiken vanuit de voorraad van het kruispunt. Met goedkeuring
van de kosters.

Voor volgend jaar moeten wij opnieuw in overleg omdat wij als club zelf geen eigen budget
hebben om te besteden.

Stjaavelin Junior

Samen lachen, ontdekken en groeien!

Voorwoord

Wat kijken we terug op een prachtig jaar! Bij Stjdévelin Junior (SJ) staan ontmoeting,
ontspanning, vriendschap en geloof centraal. Met een enthousiaste groep jongeren tussen de
12 en 15 jaar hebben we elke maand bijzondere activiteiten beleefd en waardevolle
herinneringen gemaakt. In dit jaarverslag blikken we daar graag samen op terug.
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Elke maand een nieuw avontuur
Elke derde zaterdag van de maand was het weer zover: tijd voor een nieuwe activiteit! En wat
hebben we genoten. Zo hebben we onder andere:

e In kano’s het water verkend

e "Brandjes" geblust bij de brandweer

o Onze beste worpen laten zien op de bowlingbaan

e De weg teruggevonden tijdens een spannende dropping

e Gesprongen en gelachen in een groot luchtkussenpark
Elke activiteit bracht plezier, uitdaging en vooral veel gezelligheid. Dankzij de inzet van ons
enthousiaste team werd iedere avond weer een feest om niet te vergeten.

SJ-Kamp: hét hoogtepunt van het jaar

Vraag je een SJ’er naar het mooiste moment van het jaar, dan hoor je vaak meteen: “Het
kamp!”

Tijdens de herfstvakantie trokken we er van zaterdag tot en met dinsdag samen op uit. Dit jaar
was het extra bijzonder, we zijn met elkaar op SJ-kamp geweest in Duitsland! Weliswaar net
over de grens in Uelsen, maar het was toch wel echt in het buitenland;). Deze dagen stonden
in het teken van spannende spellen, veel gelach, nieuwe vriendschappen en verdieping
rondom een christelijk thema. Het thema van dit jaar was ‘DE KRACHT VAN...". Samen
ontdekten we waar ieders kracht ligt en hoe we die kunnen inzetten.

Het kamp blijft ieder jaar weer een bijzondere ervaring waarin verbinding, plezier en geloof
samenkomen.

Hoe maken we dit mogelijk?
Al deze mooie activiteiten en het kamp brengen natuurlijk kosten met zich mee. Gelukkig
kunnen we rekenen op geweldige inzet en betrokkenheid. Samen organiseren we jaarlijks
verschillende acties:
e Het Koninklijk Ontbijt op Koningsdag — een smakelijke en gezellige manier om geld
in te zamelen
e De autowasactie — teamwork, blinkende auto’s en steun voor SJ
o Het beheren van de papiercontainers — een structurele bijdrage gedurende het jaar
o Een kleine eigen bijdrage per activiteit — zodat deelname voor iedereen mogelijk
blijft
Dankzij deze acties konden we er ook dit jaar weer een topjaar van maken!

Op naar een nieuw jaar!

We kijken vol verwachting uit naar wat het komende jaar ons zal brengen: nieuwe activiteiten,
een nieuw kamp en vooral weer veel mooie momenten samen.

Een grote dank aan alle jongeren, vrijwilligers en sponsoren die hebben bijgedragen. Zonder
jullie geen SJ!

Ben jij er volgend jaar (weer) bij? Wij kunnen niet wachten!

What’s Next (16+ groep)

In oktober 2023 is er een wissel geweest in clubleiding voor What's Next. In een nieuw format
wordt er elke maand een bijeenkomst georganiseerd. De doelgroep bestaat uit jongeren vanaf
16 jaar t/m 20 jaar. We zoeken naar een goede manier in samenwerking met SJ en de 20/30+
groep om de doorstroom zo goed mogelijk te laten verlopen.

Tijdens onze bijeenkomsten eten we samen, zoeken we verdieping en doen we een activiteit.
Zo zijn we naar JumpXL geweest en hebben we een escaperoom gedaan. Verdieping zoeken
we op verschillende manieren. Zo zijn we naar jongerendiensten geweest, een zangdienst,
identiteit, de Bijbel, gebed, taken binnen de kerk en zijn we op kamp geweest.

Het komende jaar willen we focussen op thema’s als social media, generaties, identiteit,
christen zijn op school en werk, doop en belijdenis en gaan we samen naar jongerendiensten
en op kamp.

14



Bij What's Next vinden we relatieopbouw tussen de jongeren en leiding belangrijk. Dit is terug
te zien in het gezamenlijk eten en een leuke activiteit. Daarnaast is verdieping erg belangrijk.
De jongeren denken zelf mee in de activiteiten en thema’s voor de verdieping. Dit jaar zijn we
met de B van binden bezig geweest. Zo hebben we een activiteitencommissie opgericht en
een PR-commissie.

Elke bijeenkomst zijn er tussen de 20 en 30 deelnemers. De clubleiding bestaat momenteel
uit Annelot Tol — Dijkstra, Rianka Bekendam, Pieter Tol, Bastiaan Koerssen en Arjen Muis.

Jongerendienstcommissie

De Jongerendienstcommissie organiseert één keer in de maand jongerendiensten in de
Hervormde gemeente Vriezenveen. Deze jongerendiensten vinden plaats in de Grote Kerk of
het Kruispunt en richten zich op het bereiken van (rand)kerkelijke jongeren, hoewel de
bezoekers alle leeftijden hebben.

Voorbereidingsmiddagen

Op de middag voor de jongerendienst komt de commissie samen voor een gezamenlijke
voorbereiding. We starten met koffie of thee en iets lekkers. Tijdens dit moment deelt ieder
commissielid hoe het met hem of haar gaat en waar hij of zij zich de afgelopen periode mee
heeft beziggehouden. Daarnaast vertelt iedereen iets over zijn of haar geloofsleven: ben je
bezig met Bijbellezen, lees je een christelijk boek of luister je bijvoorbeeld een podcast?
Vervolgens gaan we verder met het programma dat door één van de commissieleden is
voorbereid. Elke maand is een ander lid hiervoor verantwoordelijk, waardoor de invulling
steeds wisselt. De middag staat in het teken van elkaar beter leren kennen en het voorbereiden
van — en toeleven naar — de dienst.

Voorbeelden van wat we tijdens deze middagen doen zijn:

- De schriftlezing van de dienst samen lezen en hierover met elkaar in gesprek gaan aan de
hand van vragen;

- Een bijbelstudie aan de hand van ‘Lectio Divina’

- De kerstdienst voorbereiden en daarna samen eten met alle vrijwilligers en oud-
commissieleden.

Rond etenstijd wordt er gekookt en eten we gezamenlijk met de band, de techniek, de
commissie en (af en toe) de spreker. In de week na de dienst komt de hele commissie opnieuw
bijeen voor een vergadering. Tijdens deze bijeenkomst evalueren we de afgelopen dienst,
blikken we vooruit op de komende diensten en bespreken we andere zaken die op dat moment
spelen.

Diensten

Afgelopen jaar hebben we tien diensten georganiseerd, waaronder 3 specials. Allereerst de
Paasspecial: deze dienst vond plaats in de Grote Kerk. Sander van Dijk sprak tijdens deze
dienst en Reasons verzorgde de muziek. Zij werden daarbij ondersteund door een koor dat
bestond uit jongeren uit de gemeente. De tweede special was de buitendienst: deze vond
plaats bij DOS Vriezenveen en werd ingevuld door het team van the Send onder leiding van
Maarten Westerink. Deze dienst was meer missionair van aard. Ook tijdens deze dienst
verzorgde Reasons de muziek. De laatste special was tijdens Kerst. ‘s Middags werd het decor
opgebouwd en de Kerk aangekleed in kerstsferen. Daarna hebben we samen gegeten met de
ruim veertig vrijwilligers, oud-leden en ouderlingen. Tijdens de dienst sprak Wilrik Selles over
het thema ‘Dit is mijn getuigenis’. Reasons werd wederom ondersteund door een
jongerenkoor.

Commissie

Annelot Tol-Dijkstra en Mirthe Souverijn delen sinds halverwege 2025 het voorzitterschap van
de commissie. Pieter Tol was in 2025 de penningmeester van de commissie. Er zijn in 2025
twee nieuwe leden bij de commissie gekomen: Maréll de Boer en Nicolas Simpelaar. In 2025
zijn vier leden gestopt. Momenteel bestaat de commissie uit tien leden: vier mannen en zes
vrouwen. We zijn actief bezig met het werven van nieuwe leden, zodat er genoeg tijd is om
mensen wegwijs te maken binnen de commissie voordat er aan het einde van het jaar
commissieleden stoppen. Sinds 2025 werken we binnen de commissie met subcommissies in
plaats van eindverantwoordelijken. Op deze manier worden de taken eerlijker verdeeld en
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dragen we als commissie de taken gezamenlijk in plaats van drie eindverantwoordelijken die
voor één dienst alle taken op zich nemen. Deze nieuwe indeling wordt met regelmaat
geévalueerd en waar nodig aangepast.

JDC-dag en de 4B’s

Op 25 mei hebben we onze jaarlijkse JDC-dag gehouden. We zijn begonnen met een
gezamenlijke lunch waarbij iedereen iets mee nam. Verder hebben we op deze dag onder
leiding van onze contactjeugdouderling Carélie Krommendijk een bijbelstudie gedaan aan de
hand van Lectio Divina. Daarna hebben we ons gebogen over de 4B’s uit het beleid van Wijk
Next en hoe die bij onze commissie en diensten passen. Daarnaast hebben we het gehad over
onze talenten. Waar zien we ze terug in de dienst maar ook in elkaar. Hoe kunnen we onze
talenten inzetten binnen de commissie en waar komen onze sterke kanten het beste tot hun
recht? Na het benoemen van onze eigen en elkaars talenten hebben we deze gekoppeld aan
de taken die bij onze commissie horen. Op deze manier zetten we onze leden in op de plek
waar ze tot hun recht komen en hun kwaliteiten verder kunnen ontwikkelen. Daarnaast hebben
we als voornemen geformuleerd om nauwer samen te werken met de band zodat de preek en
liederen inhoudelijk meer op elkaar aansluiten. Hiervoor is een ‘specials werkgroep’ opgericht.
We sloten de dag af met een quiz en spelletjes om elkaar nog beter te leren kennen en de
onderlinge band te versterken.

Afsluiting

Wij willen alle vrijwilligers die zich hebben ingezet bij de jongerendiensten in 2025 heel erg
bedanken! We hopen in 2026 weer mooie diensten te organiseren en elkaar te ontmoeten!

20+/30+ groep

Omschrijving doelgroep en aantal deelnemers

Zoals de naam ook al aangeeft betreft de 20/30+ groep een kring voor alle twintigers en
dertigers uit de gemeente Hervormd Vriezenveen. Deze kring is opgestart in 2021 met als doel
het groeien en verbinden van het jeugdwerk met de reden dat deze groep jongeren nog niet
‘bediend’ werden. Destijds hebben 50 jongeren zich aangemeld voor de 20/30+ groep. In 2025
heeft deze groep zich uitgebreid tot 102 deelnemers. Bij de georganiseerde avonden zijn
gemiddeld 15-25 deelnemers aanwezig, waarbij met name jongeren onder de 30 jaar zonder
kinderen aanwezig zijn. De organisatie bestaat uit negen leden. Afgelopen jaren hebben
telkens twee vrijwilligers een avond voorbereid, aankomend jaar willen we proberen de groep
weer wat actiever te krijgen. Afgelopen jaar waren minder avonden georganiseerd en de
georganiseerde avonden werden minder goed bezocht dan voorgaande jaren.

Activiteiten 20/30+ groep

Eenmaal per kwartaal wordt een activiteit georganiseerd van 19:00 tot 21:00 uur op een
zondagavond. Voorgaande jaren werd er soms ook een activiteit georganiseerd op
woensdagavond inclusief maaltijd maar we merkten dat er op woensdagavond niet altijd
voldoende animo is voor een bijeenkomst met gezamenlijke maaltijd. Hierom is besloten om
de activiteiten vanaf nu op zondagavond te organiseren. De activiteiten verschillen per avond
en worden aangesloten op de behoeften van de groep jongeren. Een doel van de 20/30+ groep
is het verbinden van jongeren binnen de gemeente. Op de avonden wordt gestart met koffie
of thee. Ook is er na elke activiteit de mogelijkheid om te blijven hangen.

Afgelopen jaar is er tijdens de bijeenkomsten vooral ingegaan op de verdieping binnen het
geloof. Hiervoor was in januari een spreker uitgenodigd maar in maart hebben we zelf invulling
gegeven aan de avond. In februari zijn we met elkaar wezen bowlen. De avonden in april en
mei zijn niet doorgegaan i.v.m. te weinig animo. In juni hadden we een bbq.

Tevens zijn we als organisatie in juni om de tafel gegaan met de organisatie van de
bijbelstudiegroepen om te kijken of we de 20/30+ groepen meer aan kunnen laten sluiten op
de thema’s van de bijbelstudiegroepen.

Vanwege weinig animo zijn de avonden in het najaar niet doorgegaan.

Door verbinding te zoeken met de bijbelstudiegroepen hopen we beter aan te sluiten bij
thema’s die voor de 20/30+ers actueel en interessant zijn.
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Hoogtepunten van het jaar

In januari hadden we een spreker uitgenodigd. Jordi Voort van Open Doors was te gast en
heeft gesproken over het thema “verbinding”.

In 1 Korinthe 12 staat kort samengevat: Want zoals het lichaam één is en veel leden heeft, en
al de leden van dit ene lichaam, hoewel het er veel zijn, één lichaam zijn, zo is het ook met
Christus. En als één lid lijdt, lijden alle leden mee.

Hoe zit het met vervolgde christenen en wij als christenen in Nederland. En Hoe kunnen we
ons verbonden voelen met Hem?

Dit was een goed bezochte avond waarin we aan de hand van Jordi’s verhaal, met elkaar
hebben nagedacht en gesproken over dit onderwerp.

In Februari zijn we met elkaar wezen bowlen. Dit was erg gezellig en veel 20/30+ers gaven
aan dat dit een leuke afwisseling was op de reguliere avonden.

Tevens was er in juni een redelijk goed bezochte BBQ waar het erg gezellig was maar waar
ook goede gesprekken met elkaar zijn gevoerd.
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3. Gericht jeugdwerk

Jaarverslag 2024/2025 Gericht Jeugdwerk Jongerenwerker Rianka

Een jaar waarin we samen met veel enthousiaste vrijwilligers mochten bouwen aan Gods kerk.
Ik blijf mij verwonderen over hoeveel enthousiaste vrijwilligers zich willen inzetten. Telkens
opnieuw krijg ik in het jeugdwerk nieuwe kansen op mijn pad om het jeugdwerk te vernieuwen,
anders in te richten of op scherp te zetten. Altijd ben ik dan afhankelijk van mensen die hun
tijd willen investeren om samen met mij op pad te gaan. Wat ben ik dankbaar voor het
afgelopen jaar, waarin ik met zoveel mensen mocht bouwen aan Gods kerk! Wat een prachtig
jaar hebben we weer achter de rug, wat hebben we veel mogen uitreiken en wat hebben we
veel mogen doen.

Beleid Wijk Next

Inmiddels zijn we al enkele jaren aan het werk met ons beleidsplan. Het is mooi om te zien dat
de clubs, maar ook het bestuur van Wijk Next, druk bezig zijn om de vier B’s in alles door te
voeren en uit te voeren. We zien dat de B’s steeds meer bekendheid krijgen en de vruchten
van ons geschreven beleidsplan worden zichtbaar. Clubs zijn druk bezig om hun kinderen en
jongeren te kennen, te zien en voor én met hen te bidden. Er worden steeds meer
verantwoordelijkheden gegeven aan de kinderen en jongeren. We zien dat steeds meer
actieve leden een taak krijgen in de kerk. Dit kan zijn het helpen bij een club, het beameren in
de zondagse eredienst, het meehelpen in het team van het middagprogramma van de Vakantie
Bijbelweek, het opzetten van eigen initiatieven. We merken dat steeds meer clubs en
vrijwilligers ons als Wijk Next weten te vinden als er iets nodig is, als er toerusting nodig is of
als er een kans ligt. Dat is mooi, want op die manier mogen we samen zoeken naar de juiste
weg binnen ons jeugdwerk. We faciliteren graag als er vragen zijn. Het jaar 2025/2026 staat
de B van Bijstaan centraal. Tijdens de vrijwilligersavonden zijn wij elke keer opnieuw bezig om
de vier B’s centraal te stellen. We leggen het uit, we helpen de leiding van alle clubs na te
denken hoe zij als persoon en als clubleiding deze B meer handen en voeten te kunnen geven
en we denken na hoe we als Wijk Next met deze B’s kunnen groeien in het jeugdwerk. Achter
de schermen zijn wij druk bezig met het organiseren van een avond voor ouders over
geloofsopvoeding. Ook vragen we aan clubs waar zij zien dat er kansen liggen voor hun om
te groeien als persoon, als leiding, als gelovige etc. We willen elkaar graag helpen om te blijven
geloven dat God ons meer wil geven, om te groeien en dat weer uit te delen aan onze kinderen
en jongeren.

Nieuwe jeugdruimte

Het afgelopen jaar ben ik samen met enkele jongeren uit de 16+ groep druk bezig geweest
met het brainstormen, het maken van plannen, het uitvoeren en inkopen van spullen voor de
nieuwe jeugdruimte: Stjaavelin 2.0. In overleg met de kerkrentmeesters zijn de plannen
goedgekeurd en is er een budget beschikbaar gesteld. Daarnaast hebben de jongeren via een
fonds van de Rabobank 2500 euro ontvangen en is er tijdens de Kerstkaartenactie ook nog
eens 750 euro binnen gekomen. De jongeren zijn fanatiek en willen heel graag een eigen
ruimte om na schooltijd, na de club, na erediensten, jongerendiensten of gewoon op een vrije
avond met vrienden elkaar te ontmoeten en te chillen. De ruimte is nog niet helemaal af, maar
deze zal in 2026 op een feestelijke manier geopend worden. Een plek waar hopelijk veel
jongeren naartoe zullen komen. Een plek waar wij als Wijk Next een veilige plek voor de
jongeren mogen bieden en hopelijk veel prachtige gesprekken met jongeren mogen voeren.

Jongerenreis Kenia

In januari 2025 hebben we de kick-off gegeven voor een nieuwe jongerenreis in samenwerking
met Stichting Rehema. Er was plek voor 20 jongeren en er hebben zich 19 (!) jongeren
aangemeld. Een jaar met verdieping, het doen van acties, voorbereidingen voor de
jongerenreis en meer. Het is een vol jaar geweest met het organiseren van informatie avonden,
het organiseren van groepsbijeenkomsten en het maken van planningen. Ook hebben wij de
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reis als team mogen voorbereiden. We vonden het belangrijk om de ouders van de jongeren
mee te nemen in de ontwikkelingen. Zo kunnen zij thuis ook verder doorpraten en zullen zij
meer zien van de ontwikkeling van hun zoon/dochter. Het is namelijk niet zomaar een
jongerenreis. We willen heel graag bereiken dat de jongeren zichzelf zullen ontwikkelen als
persoon, maar ook zeker als gelovige. Dat is ook erg mooi, want alle jongeren hebben in hun
motivatiebrief aangegeven graag te willen groeien in geloof en het leren hardop te bidden voor
anderen. Deze punten zullen wij zeker meenemen in de groepsbijeenkomsten en zullen tot
uitvoering worden gebracht tijdens de reis in 2026. Het afgelopen jaar is er flink geinvesteerd
in de groepsdynamica van de groep. Het zou mooi zijn als deze groep ook nog een diepere
band met elkaar mag ontwikkelen. Het doel is om met elkaar 15.000 euro in te zamelen.

EO Jongerendag 2025

Afgelopen jaar zijn we met 55 jongeren naar Ahoy Rotterdam geweest naar de EO
Jongerendag. Het thema was: Alla bout Jesus. Een prachtige dag, wat altijd al vroeg begint
met snoep in de bus. Tijdens het pauzeprogramma hebben we dit keer (in de regen) opnieuw
hamburgers en frikadellen gebakken in het park naast Ahoy. Het is altijd mooi om op deze plek
de jongeren nog meer te spreken. Een dag van verbinding, geloofsverdieping en heel veel lol!

Kindernevendienst Grote Kerk

Het afgelopen jaar heb ik met de leiding van de kindernevendienst van de Grote Kerk
nagedacht op welke manier de kinderen meer aandacht krijgen tijdens de eredienst. Deze
plannen zijn uitgewerkt en gedeeld met de kerkenraad. Samen hebben we een plan gemaakt
wat passend en haalbaar is. Zo zullen de predikanten elke zondagochtend een kindermoment
in de dienst realiseren, zo wordt er tijdens de zondagse eredienst een lied voor de kinderen
gezongen, de kinderen zullen eens per maand een briefje met gebedspunten indienen en
eventueel hun werkje aan de gemeente tonen. We hopen dat alle kinderen zeker mogen weten
en ervaren dat ook zij zeker bij onze gemeente horen.

Vakantie Bijbelweek tienertent nieuw

Dit jaar heb ik meegeholpen met de kerngroep van de tienertent. We hebben een nieuw
kerngroep opgezet en nieuwe plannen gemaakt om de tienertent weer nieuwe energie te
geven. Dat is gelukt. Met een prachtig team van jongeren en volwassenen is het gelukt om
een nieuw programma op te zetten. We hebben de week met veel vrijwilligers mogen
realiseren en zagen dat er veel enthousiaste kinderen (en leiding) aanwezig waren. We hopen
de komende jaren deze nieuwe opzet van de Vakantie Bijbelweek door te zetten en er een
driejarenplan van te maken. Op deze manier kan de reeks van drie jaar, herhaald worden. Als
afsluiting van de Vakantie Bijbelweek hebben wij een premiére avond georganiseerd voor de
kinderen en hun ouders. Tijdens deze avond werden de filmpjes die de kinderen tijdens de
verwerking van het programma hadden gemaakt getoond. Een echte jury heeft de filmpjes
beoordeeld. Na afloop van de film premiére werden de ouders naar huis gestuurd en hebben
we een teenage-party georganiseerd. Het was één groot feest.

Kinderwerker

De afgelopen jaren hebben we vaker nagedacht over het aanstellen van een kinderwerker
binnen Wijk Next. lk vind het ontzettend fijn dat Margot Scherphof als kinderwerker is
aangesteld binnen Wijk Next. Het is fijn om een naaste collega te hebben, die net als ik een
groot hart heeft voor God en Zijn gemeente. Het is ook heel fijn dat ik hierdoor enkele taken
kan loslaten en kan overdragen aan Margot. Op deze manier hebben we allebei meer focus in
onze werkzaamheden en is er meer ruimte om te brainstormen. Daar is nu weer tijd en ruimte
voor. We hopen op een mooie samenwerking en ik zie uit naar hoe wij met ons enthousiasme
nog meer mogen uitreiken.
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Jeugdpastoraat

Ik zie dat de afgelopen jaren jongeren behoefte hebben aan 1-op-1 gesprekken. Het is goed
om op te merken dat zij de weg weten en zich kwetsbaar op durven te stellen. Ik ben dankbaar
dat ik deze vertrouwde rol mag hebben en jongeren een luisterend oor mag bieden. Elke keer
na gesprekken ben ik God dankbaar voor deze rol en bid ik dat Hij door deze gesprekken heen
mag spreken. Ik zie dat er meer behoefte is bij jongeren voor ondersteuning en wil ook graag
het komende jaar meer de tijd nemen om te investeren in deze gesprekken. lk zie kansen voor
het team jeugdpastoraat om hierin te groeien. Juist wij als kerk moeten deze vertrouwelijke
band met jongeren nog verder ontwikkelen. Juist in deze tijden is het zo belangrijk om als kerk
die plek te bieden die jongeren nodig hebben. Jongeren hebben levensvragen, geloofsvragen,
worstelen met hun identiteit, willen soms even sparren en hebben mensen om hen heen nodig
die echt naar hun luisteren. Dat is een taak van ons jeugdwerk en dat is voor mij één van de
meest waardevolle taken die ik als jongerenwerker mag vervullen.

Vooruit kijken
Ik ben altijd iemand geweest die kansen ziet liggen en die kansen graag goed wil benutten.

Dat is het mooie in ons jeugdwerk: die kansen liggen er altijd! En nog mooier: die kansen
mogen ook altijd benut worden! Dat geeft mij als persoon energie en heel veel ideeén. Het
komende jaar wil ik mij meer focussen op de jongerendienstcommissie, de 20+ groep en de
jongeren die 20 jaar worden binnen de 16+ groep. Hoe zorgen we dat deze groepen
geinspireerd blijven en aangevuurd worden? Het is goed om met elkaar te kijken wie we wel
en niet bereiken, welke manieren aansluiten en welke kansen er liggen om te groeien en meer
mensen te bereiken. Daarnaast blijft het voor mij altijd een leuke uitdaging om zelf te blijven
groeien in geloof en daarnaast ook alle vrijwilligers te blijven prikkelen om te durven groeien
en uitstappen in geloof. Soms schuurt dat bij mijzelf, ook zal het soms schuren bij vrijwilligers.
Maar ik geloof dat wanneer we God de hoogste plek geven, Hem vragen om inspiratie en
groei, dat Hij ons zal blijven prikkelen om te doen wat Hij van ons vraagt. Ik wil het komende
jaar meer tijJd nemen om te luisteren naar de richting die God mij geeft, om te doen wat Hij van
mij vraagt en Hem te gehoorzamen in de opdrachten die Hij mij zal geven. Ik weet dan zeker
dat wij ons het komende jaar mogen verwonderen over wat Hij door iedereen heen zal laten
zien en zal doen. We blijven met elkaar Zijn Gemeente en we mogen Hem dienen, omdat Hij
alles al aan ons heeft gegeven.

Liefdevolle groeten
Rianka Bekendam

3.1 JAD

Jaarverslag Jeugddiaconaat 2025

Ook in 2025 zijn we als jeugddiaconie weer verder gegaan met de invulling van het
jeugddiaconaat binnen wijk Next voor de Hervormde Gemeente in Vriezenveen. Een aantal
jaar geleden is met de jeugdcoordinatoren een plan van aanpak opgesteld voor het diaconale
jongerenwerk. In dit plan zijn afspraken gemaakt en van daaruit verschillende activiteiten
opgestart, waarin we jongeren willen betrekken bij het diaconale werk. Deze
activiteiten/werkzaamheden van het jeugddiaconaat zijn de afgelopen jaren gecontinueerd. De
basis voor het plan is de visie van wijk Next en gaat hand in hand samen met de visie van de
diaconie van Hervormd Vriezenveen:

“Voorwaar, Ik zeg u, in zoverre gij dit aan één van deze mijn minste broeders hebt gedaan,
hebt gij het Mij gedaan.” Mat. 25v.40

Van hieruit heeft de jeugddiaconie de volgende missie & visie:

Missie: De jeugddiaconie wil dat jongeren zich bewust zijn van de liefde van Christus en zoals
Christus ons liefheeft, de naaste lief te hebben.

Visie: De jeugddiaconie wil dat jongeren diaconaal bewust worden en actief betrokken zijn bij
het (jeugd)diaconaal werk.

We lezen in de Bijbel zelf dat Jezus naar ons toe kwam om te dienen. Hij leerde ons hoe we
de minste kunnen zijn en hoe we barmhartigheid behoren te tonen aan onze naaste. Het is
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dan ook het doel van het jeugddiaconaat dat het diaconale werk, zoals Jezus het heeft
voorgedaan, vormgegeven wordt voor én door jongeren. Als jongeren hun diaconale roeping
vorm gaan geven zien we de visie van wijk NEXT tot uiting komen. Als jongeren gaan beseffen
wat hun diaconale roeping inhoudt, dan gaan ze het Koninkrijk van God léven en béleven.

In 2025 mochten we de volgende activiteiten uitvoeren:

-April-mei examentasjes uitdelen (ongeveer 55)

-Bingo samen de SJ en de bewoners van de Vriezenhof.

-Voorbereiding, financiéle controle en aanmoediging voor de jongerenreis naar Kenia, Vjenne
goes International.

Het ondersteunen van de reis en bij behorende acties heeft een groot deel van onze
werkzaamheden voor 2025 opgeslokt

In 2026 willen we vooral aanjagers en helpers zijn binnen de bestaande clubs. Kijken of wij
van daaruit diaconale werken kunnen uitvoeren zoals bijvoorbeeld klussendienst of een
pannekoekenfestijn voor jong en oud. Belangrijkste is dat de ideeén uit de jongeren komt en
dat we ze daarin helpen te dromen en uit te voeren.

Jeugddiakenen:

De verdeling nu 1 vanuit Wijk Grote Kerk en 2 vanuit Wijk 't Huis. Er is in wijk 't Huis het hele
jaar een vacature geweest zodat we ook in 2025 effectief met 2 jeugddiakenen hebben
gedraaid.

Er zijn diverse gemeenteleden voor benaderd echter zonder resultaat.

Hoewel we als jeugddiakenen ons richten op de jeugd en wijk Next, zijn we stevig verankerd
in de diaconie. De Diaconie is net als het jeugdwerk wijkoverstijgend georganiseerd.

Wel moeten we in de gaten houden dat we taken als jeugddiaken blijven verrichten en ons
niet overal in laten delen als ‘gewoon’ diaken. Bijvoorbeeld bij het avondmaal in TMZ/de
Vriezenhof of de eetmee momenten. Tevens in het rooster meenemen dat we dienst draaien
bij de jongerendiensten en kidspraise, aantal in standaard rooster moet dan naar beneden met
6 keer.

Het jeugddiaconaat bestaat uit de jeugddiakenen uit elke wijk en jongeren uit elke wijk. De
jeugddiakenen die betrokken zijn bij het jeugddiaconaat vanaf januari 2025 zijn:

Mariska Scherphof: jeugddiaken wijkgemeente Midden;
Cardlie Krommendijk: jeugddiaken wijkgemeente Zuid;
Vacant: jeugddiaken wijkgemeente 't Huis;

En vanaf 4 januari 2026

Janneke Bom: jeugddiaken wijkgemeente Grote Kerk;
Cardlie Krommendijk: jeugddiaken wijkgemeente ‘t Huis;
Vacant: jeugddiaken wijkgemeente 't Huis;

3.2 JOP

Pastoraat is eigenlijk herder zijn, meelopen met iemand, luisterend oor bieden, klankbord en
vraagbaak willen zijn, jongeren helpen om woorden te geven aan wat hij/zij ervaart, tijd
daarvoor nemen en aandacht geven, dit alles met als uitgangspunt de Bijbel. Vanuit dit Woord
willen de JPT’ers aandacht geven en richtingaanwijzers zijn voor jongeren in hun dagelijks
leven. Om er in moeilijke situaties voor jongeren te zijn, moeten we een vertrouwensbasis
hebben opgebouwd tijdens normale situaties. Immers, we vinden het allemaal moeilijk om
onze mindere periodes of acties te delen met mensen, laat staan als we die persoon niet
kennen.
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Jongeren kennen

Wij vinden het belangrijk dat wij de jongeren kennen & zij ons. Bij jeugdpastoraat gaat het er
om dat we op een laagdrempelige manier met de jongeren meelopen. Dus makkelijk
toegankelijk, nuchter, zonder barriéres en niet veroordelend. Om een goed en eerlijk contact
te krijgen met jongeren, moet er een vertrouwensbasis zijn. Om een vertrouwensbasis op te
bouwen, is het van belang dat we onze jongeren kennen. Dat we een relatie met hen
opbouwen, zodat ze in moeilijke tijden hun verdriet of zorgen met ons durven te delen. Als
we in de levens van jongeren naast hen staan, dan kunnen we er voor hen zijn als ze ons
nodig hebben. Zodra die vertrouwensband er is, wordt het ook eenvoudiger om tot jongeren
in gesprek te gaan over het geloof, samen te bidden en Bijbel te lezen.

Uitwerking in de praktijk:

Wij vinden het belangrijk om allereerst de jongeren te kennen om met hun in gesprek te kunnen
over levens- en geloofsvragen. In de praktijk komt het er vaak op neer dat je jongeren vanuit
jouw eigen club of vanuit jouw eigen kring tegen komt in het pastoraat. We gaan met deze
jongeren in gesprek, we lopen een tijdje met hen mee en mogen met hun bidden.

We vinden het als jeugdouderlingen belangrijk om daarnaast breder te kijken: hoe bereiken
wij de jongeren die wij niet veel zien? En hoe bereiken zij ons? We zijn in contact met de
wijkkerkenraden om de zorgen over gezinnen en jongeren met ons te delen. Ook dit jaar zijn
wij daardoor weer in aanraking gekomen met kinderen, tieners en jongeren. Middels ons
‘opkikkertje’ komen wij meer en meer in contact met hen. We hebben hier de stem nodig van
onze gemeente; om ons te attenderen op jongeren die wel een opkikkertje kunnen gebruiken.

Opkikkertjie

Wanneer een kind, tiener of jongere door een moeilijke periode gaat (denkend aan een
operatie, ziekte, verdriet, rouw etc.) kan er bij het jeugdpastoraat een opkikkertje aangevraagd
worden. Wij brengen dan een attentie namens de kerk naar het desbetreffende kind,
tiener of jongere.

Mijlpalenplan
Op 1 januari 2025 zijn we van start gegaan met het ‘mijlpalenplan’. Dit plan hebben we in 2024

uitgewerkt. Het mijlpalenplan is gebaseerd op de visie van Wijk Next en bestaat uit twee
onderdelen:

Het eerste onderdeel is voor kinderen die 4 jaar worden. Zij krijgen een verjaardagskaart met
een christelijk kleurboek. Hierbij krijgen ze ook een flyer met uitnodiging voor de
kindernevendienst en een overzicht van alle clubs binnen onze gemeente.

Het tweede onderdeel is voor jongeren die overgaan van het basisonderwijs naar het
voortgezet onderwijs. Om ‘bewust geloven’ te stimuleren wordt er jaarlijks een ‘overstapdienst’
georganiseerd. De dienst vindt om en om in beide kerken plaats. Ze krijgen tijdens deze dienst
een Bijbel, een dagboek of ander boek overhandigd. Ouders of andere gemeenteleden kunnen
de jongeren opgeven voor deze dienst middels een Google Forms. Middels deze vragenlijst
kunnen zij ook aangeven welk cadeau zij passend vinden voor de jongere.

3.3J00

Jeugdouderlingen organisatorisch hebben afgelopen jaar (2025) de opening start zomerwerk
georganiseerd in het weekend van zaterdag 5 april en zondag 6 april. De start zomerwerk
bestond dit jaar uit een leuke jeugdfilm om 13:00 uur in de middag. Daarna was er om 15:00
uur een pupquiz. Om 17:30 uur hebben we gezamenlijk lekker de cafetaria geopend en snacks
gebakken voor iedereen en samen gegeten en in de avond was er om 19:00 uur een leuke
sing a long voor alle leeftijden.

Dit vond allemaal plaats in het Kruispunt.

Zondag 6 april was er in de ochtenddienst in de grote kerk en het kruispunt aandacht voor de
start van onze nieuwe seizoen van al ons clubwerk.
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Ook was er dit jaar weer de kerstkaartenactie in december. De actie is wederom weer
geslaagd. De deelnemers van Vjenne goes international die in maart 2026 zullen afreizen naar
Kenia hebben geholpen met het sorteren van alle kaarten. Er zijn dit jaar 1500 kaarten bezorgd
en 480 uitgewisseld met andere kernen/dorpen.

De opbrengst was dit jaar €1500,00 euro.

De helft van dit bedrag is bestemd voor de kenia reis en zal besteed worden aan het project
daar.

De andere helft van de opbrengst komt ten goede aan de nieuwe jongenruimte in het
Kruispunt. Die wij hopen in 2026 feestelijk te gaan openen.
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4. Overzicht bestuur Stichting Reflection, Wijk Next

Naam Functie DB- of Wijk
AB-lid
Ina Bos Voorzitter DB
Niels Koerssen Vice-voorzitter DB
afgevaardigde AK

Lidian van Ginderen Secretaris DB

Daniel Engberts Penningmeester DB

Emke Borsje Bestuurslid DB

Johan Teunis Jeugdouderling AB GK
Robert Zwijze Jeugdouderling AB GK
Lisanne Gerrits Jeugdouderling AB GK
Frederik Spenkelink Jeugdouderling AB TH
Lian Veldhuis Jeugdouderling AB TH
Erik Schutmaat Jeugdouderling AB TH
Eva von Piekartz Jeugdouderling AB TH
Annemarie Termorshuizen Jeugdouderling AB TH
Erik Souverijn Jeugdouderling AB TH
Mariska Scherphof-Aalderink Jeugddiaken AB GK
Vacant Jeugddiaken AB TH
Carolie Krommendijk Jeugddiaken AB TH
Lidian Van Ginderen - Koerssen Notuliste AB
Adviserende leden

Rianka Bekendam Jongerenwerker DB

Margot Scherphof Kinderwerker DB

Vacant Predikant AB

24




